Informe de
RENDICION DE CUENTAS

j INSTITUTO
SUPERIOR

/ ’
P TECNOLOAGICO
’ M KACHARIY, /.
/ J

/
» 5
Y




CARTA DEL RECTOR

Rendicién de Cuentas 2025
Instituto Superior Tecnolégico Kackariy (ITK)
Mgr. Abraham Mora U.

B
$
)

Busci
formacic
capac
CcCono
desarrol
Ecuador
comun
gradua
en i
~novac

A



En el marco del cumplimiento a los mandatos constitucionales, legales y politicas

internas de transparencia y rendicion de cuentas, presentamos ante la comunidad del
Instituto Superior Tecnoldgico Kachariy y ciudadania en general, el presente Informe
de Rendicién de Cuentas 2025, el cual sintetiza la labor cumplida por quienes
conformamos el ITK.

Durante el afio 2025, el ITK se ha venido transformando, ademas de cumplir a
cabalidad con todas las normas y regulaciones exigidas por los entes que regulan la
educacion superior del Ecuador y siempre en miras de brindar educacion de tercer
nivel técnica y tecnolégica de calidad y sobre todo responsable a nuestros
estudiantes, hemos logrado avanzar con nuestras metas propuestas para el afio
2028.

Nuestras metas se consolidad en nuestro plan de accién disefiado y puesto en marcha
con nuestras lineas de trabajo en torno a cinco ejes prioritarios que los mantenemos
y lo fortalecimos en el 2025:

Excelencia Académica: continuamos ampliando y fortaleciendo nuestra oferta
educativa, consolidando programas vigentes y disefiando nuevas propuestas
formativas alineadas con las demandas del mercado laboral y los desafios del
desarrollo sostenible.

También hemos dado un impulso para la Educacion Continua proveniente del ITK
para la comunidad y hemos emprendido el camino para ser acreditados por el
Ministerio de Relaciones Laborales.

Gestion Institucional: hemos optimizado nuestros procesos internos para hacerlos
mas eficientes, transparentes y orientados a resultados, fortaleciendo la gobernanza
y la cultura organizacional, esto apoyado con tecnologia por medio de un Sistema de
gestion Académico el cual lo mantenemos y actualizamos desde afios atras.

Innovacion y Tecnologia: Se han incorporado nuevas herramientas tecnologicas al
proceso formativo, con un enfoque especial en la educacion en linea y el uso de
plataformas de gestion académica y recursos digitales donde afiadiremos el recurso
de Idiomas extranjeros para nuestros estudiantes.

Vinculacion con la Sociedad: Hemos logrado realizar convenios marco de
Cooperacién con distintas organizaciones de la sociedad para fortalecer nuestra
institucion y colaborar con las distintas comunidades que lo requieren. Ademas
continuamos con el desarrollo de proyectos comunitarios y de extension que permiten
al ITK fortalecer su rol como agente de cambio, promoviendo la equidad, la
interculturalidad y el desarrollo territorial.



Investigacion Aplicada: Fomentamos iniciativas de investigacion con enfoque
técnico, centradas en resolver problematicas reales y en vincular el conocimiento con
el sector productivo.

Mi especial agradecimiento al equipo de Direccion, a los Coordinadores/as
Académicos, a los profesores/as e investigadores/as, a nuestros estudiantes y al
personal administrativo del ITK que con su labor diaria contribuyen a lograr las
grandes metas y objetivos institucionales trazados.

El presente informe recorre cada una de las areas y destaca los logros alcanzados en
el afio 2025 que se enmarcan en la misién del ITK de construir y difundir
conocimientos y saberes en los distintos campos técnicos t tecnoldgicos a través de
la docencia, la practica y la investigacion critica y creativa

Con aprecio y responsabilidad,

Wagistor Hnaham Wora Useche

Rector

1. FILOSOFIA INSTITUCIONAL DEL ITK.
Misiéon

El Instituto Superior Tecnolégico Kackariy (ITK)
tiene como misién formar profesionales técnicos
y tecnoldgicos de alto nivel, mediante una
educacioén pertinente, inclusiva y de calidad,
sustentada en tres pilares fundamentales:

e Docencia: Impartimos una formacion
integral, basada en competencias, que
prepara a los estudiantes para responder a
los desafios del sector productivo con
creatividad, ética y responsabilidad.

e Investigacion: Promovemos la generacion
y aplicacién de conocimiento técnico-
cientifico, orientado a la solucién de
problemas concretos del entorno, con
enfasis en la innovacion tecnolégica y la
sostenibilidad.

e Vinculacion con la sociedad:
Establecemos relaciones solidas con la
comunidad y el sector productivo,
contribuyendo activamente al desarrollo
local, regional y nacional, a través de
proyectos con impacto social.




Nuestro compromiso es mejorar la calidad de vida de las personas y aportar a la
construccion de una sociedad mas equitativa, productiva y ambientalmente

responsable.

Visién

Hasta el afio 2028, el Instituto Superior Tecnoldgico Kackariy aspira a consolidarse
como una instituciéon de educacion superior referente a nivel nacional e
internacional, reconocida por su excelencia académica, su impacto social y su aporte

a la investigacion y desarrollo tecnoldgico.

Queremos ser un modelo en:

e La formacion de profesionales técnicos capaces de liderar la transformacion

productiva del pais.

e Laimplementacion de ambientes de aprendizaje innovadores, inclusivos y

adaptados a las realidades sociales.

e La alineacion institucional con los ejes del Plan Nacional de Desarrollo y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Nuestra vision es inspirar a la comunidad académica a ser agente de
cambio, impulsando soluciones innovadoras que contribuyan al progreso del

Ecuador y de América Latina.

INTRODUCCION Funcionamiento del Comparador Optico:

Fines Institucionales

Ademéas de cumplir con el marco juridico
vigente del Sistema de Educacién Superior del
Ecuador, el ITK persigue los siguientes fines:

a) Salvaguardar y enriquecer el
conocimiento técnico y tecnoldgico, con un
enfoque critico, ético y creativo.

b) Promover la investigacion aplicada en
areas tecnologicas clave para el desarrollo
social y productivo.

c) Brindar una educacion técnica de alta
calidad, enfocada en competencias,
innovacion y empleabilidad.

d) Difundir el conocimiento universal,
orientado al bienestar humano y al progreso
social.



e) Fomentar el desarrollo humano integral y sostenible a nivel local, regional y
nacional.

f) Contribuir al desarrollo de la comunidad, a través de programas de servicio,
vinculacioén y transferencia de tecnologia.

g) Impulsar la proteccion del medio ambiente y la sostenibilidad en todos los
procesos institucionales.

h) Fomentar la libertad académica, la innovacion y el pensamiento critico.

i) Promover la diversidad, el respeto y la tolerancia, garantizando un entorno
educativo plural y libre.

Objetivos Institucionales

En concordancia con la Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES), el ITK establece
como objetivos institucionales:

a) Formar profesionales competentes, éticos y comprometidos con la
transformacion del entorno, en programas académicos alineados con las necesidades
del pais.

b) Desarrollar investigacion aplicada e innovacion tecnoldgica, que genere
soluciones pertinentes a problematicas sociales, ambientales y productivas.

c) Vincularse activamente con la sociedad, a través de proyectos de impacto que
fortalezcan el desarrollo local y la inclusion social.

Estos objetivos guian nuestro accionar diario y reafirman nuestro compromiso con
una educacion técnica que impulse el crecimiento econdmico, social y humano del
Ecuador.

HISTORIA DEL ITK

El afio 2014 marcé el inicio de un proyecto visionario: la creacién de un instituto
tecnoldgico que responda a los estandares de calidad establecidos por el sistema de
educacion superior ecuatoriano. Impulsados por el firme propésito de ofrecer
formacion técnica pertinente y transformadora, cuatro profesionales unieron sus
esfuerzos para dar vida al Instituto Superior Tecnologico Kackariy (ITK).

El nombre "Kackariy" proviene del idioma quechua y significa “hombre libre” o “dejar
libre al que se hallaba retenido”. Esta palabra refleja profundamente los ideales
fundacionales del ITK: la libertad de aprender, elegir y desarrollarse
profesionalmente con integridad, compromiso y vocacion.
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Después de afios de preparacion y esfuerzo, el 19 de diciembre de 2018, el Consejo
de Educacién Superior (CES) aprobo oficialmente la creacion del ITK mediante la
resolucion No. RPC-SE-15-N0.055-2018. Este hito institucional marco el inicio formal
de una propuesta educativa que busca formar profesionales competentes, éticos y
comprometidos con el desarrollo del pais.

En octubre de 2019, el ITK abri6 sus puertas a su primera cohorte de estudiantes,
un grupo de 21 jovenes que apostaron por una educacién técnica de calidad y se
convirtieron en los pioneros de nuestra comunidad académica. Un mes después, el
19 de noviembre de 2019, fue aprobado el Reglamento Interno de Trabajo,
estableciendo las bases para una gestibn organizacional transparente, justa y
orientada al crecimiento institucional.

Desde entonces, el ITK ha trabajado con perseverancia para consolidar su presencia
en el sistema de educacion superior del Ecuador, ampliando su oferta académica,
fortaleciendo su infraestructura, estableciendo alianzas estratégicas y promoviendo
una formacion técnica alineada con las demandas del entorno productivo.

Hoy, en el afio 2025, el ITK cuenta con cinco carreras tecnoldgicas vigentes, mas
de cuarenta estudiantes titulados, mas de 25 estudiantes activos en carreras
presenciales y en linea, una planta docente altamente calificada, infraestructura
técnica especializada y un compromiso firme con la inclusion, la innovacion y la
excelencia educativa.



Visién de Futuro

El Instituto Superior Tecnolégico Kackariy se proyecta hacia el futuro como una
institucion lider en educacion técnica y tecnolégica, pionera en la formacién de
profesionales preparados para transformar el pais a través del conocimiento aplicado,
el respeto por la diversidad y la responsabilidad social.

Cada paso que damos fortalece nuestro legado. Cada estudiante que cruza nuestras
aulas y plataformas virtuales representa la esencia de nuestro propésito: formar
personas libres, criticas, competentes y comprometidas con su comunidad.

El ITK no es solo un espacio de ensefianza. Es una comunidad que inspira, una
plataforma que transforma y un simbolo de lo que podemos lograr cuando la
educacion se pone al servicio de la libertad y el desarrollo humano.

CARRERAS

Carreras vigentes hasta 2025

Hasta el cierre del afio 2025, el Instituto Superior Tecnologico Kackariy (ITK) ha
consolidado una oferta académica robusta y pertinente, con la aprobacién oficial de
cuatro carreras tecnologicas orientadas a areas clave del desarrollo industrial,
tecnolégico y administrativo del pais:

e Tecnologia Superior en Mecanica Automotriz
RPC-S0-29-N0.476-2019
Forma profesionales técnicos altamente capacitados en diagnéstico,
mantenimiento y reparacion de vehiculos. Prepara a los estudiantes para
responder a las necesidades de talleres automotrices, concesionarios y
centros de servicio.

e Tecnologia Superior en Administracion
RPC-S0-20-N0.302-2022
Proporciona conocimientos en finanzas, marketing, recursos humanos y
gestion estratégica, capacitando a los estudiantes para liderar y tomar
decisiones en entornos empresariales dinamicos.

e Tecnologia Superior en Desarrollo de Software
RPC-S0-24-N0.397-2024
Esta carrera prepara profesionales para disefiar, desarrollar y mantener
aplicaciones web, maviles y sistemas informaticos, con competencias en
bases de datos, redes y ciberseguridad.



e Tecnologia Superior en Electromovilidad
RPC-S0O-12-No0.201-2024
Forma técnicos especializados en vehiculos eléctricos e hibridos, sistemas
de propulsién eléctrica, baterias de alta tension y electronica automotriz,
contribuyendo a la transicion energética y al desarrollo sostenible.

Estas carreras reflejan nuestro compromiso con la calidad académica, la
pertinencia productiva y la innovacion educativa, pilares que sostienen el
crecimiento institucional del ITK.
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Educacion Basica

Administracion

Mecanica Automotriz

Electromovilidad

Nuevas Iniciativas Académicas 2025 al 2026

En el marco de nuestra vision de futuro y en respuesta directa a las necesidades
emergentes del entorno nacional, el ITK ha iniciado el proceso de disefio, validacion
y entregadas para la aprobacion de los entes de control, de seis nuevas carreras
tecnologicas:



Tecnologia Superior en Educacion Basica

Tecnologia Superior en Marketing Digital

Tecnologia Superior en Ciberseguridad

Tecnologia Superior en Agroindustria

Tecnologia Superior en Procesamiento de Alimentos

Tecnologia Superior en Administracion Publica

Estas propuestas académicas buscan atender areas estratégicas para el pais: el
fortalecimiento de la educacion, agroindustria, otros y la proteccion de sistemas
informaticos ante amenazas digitales.

Con estas iniciativas, el ITK reafirma su rol como institucion proactiva y adaptativa,
alineada a los requerimientos del sector productivo y las demandas sociales
contemporaneas. Nos proyectamos como lideres en la formaciéon técnica de
vanguardia, brindando a nuestros estudiantes herramientas solidas para su
desarrollo profesional y personal.

BIENESTAR ESTUDIANTIL

En el Instituto Superior Tecnolégico Kackariy (ITK), reafirmamos nuestro compromiso
con el bienestar integral de los estudiantes, entendiendo que su desarrollo
académico esté estrechamente vinculado al acompafiamiento pedagogico, la practica
profesional y el acceso a herramientas tecnolégicas eficaces.

Acompafiamiento Académico y Tutorias

Desde el afo 2024 y lo continuamos en el 2025, implementamos un programa
institucional de tutorias accesible para todos los estudiantes, independientemente
de su nivel de avance o modalidad de estudio. Estas tutorias estan disefiadas para
brindar asesoria académica personalizada, permitiendo que los estudiantes
refuercen sus aprendizajes y superen dificultades puntuales a lo largo del semestre.

Las sesiones se ofrecen en formato presencial o virtual, segun la disponibilidad y
preferencia del estudiante, con horarios flexibles acordados con los docentes tutores.
Esta estrategia ha contribuido a mejorar la retencion estudiantil, fortalecer los
procesos de aprendizaje y fomentar una relacién pedagogica cercana.



Préacticas Preprofesionales con Impacto Formativo

Como parte de nuestra formacion orientada al entorno real, los estudiantes del ITK
han realizado sus practicas preprofesionales en talleres y empresas con las
cuales mantenemos convenios activos. Estas experiencias han permitido a los futuros
tecnologos aplicar conocimientos adquiridos en contextos laborales reales,
desarrollar habilidades técnicas y mejorar su empleabilidad.

Nos enorgullece informar que durante el 2025, todos los estudiantes que debian
cumplir con este requisito han culminado con éxito sus practicas, destacandose
por su compromiso, desempefio y capacidad de adaptacion a las exigencias del
sector productivo y de las normas y reglamentos de la educacién superior.

Transformacién Digital: Implementacién de ACADEMICOK SGA

En el marco de la modernizacion de la gestion académica y administrativa, el ITK
adquirié e implement¢ la plataforma ACADEMICOK, un sistema integral que permite:

e Registrar y monitorear el desempefio académico de los estudiantes.
e Gestionar inscripciones, horarios, tutorias y seguimiento académico en linea.

e Facilitar tramites institucionales con mayor eficiencia y transparencia.

La implementacion de esta plataforma representa un avance estratégico en la
digitalizacion de procesos, contribuyendo a una experiencia educativa mas
organizada, interactiva y centrada en el usuario.

BECAS Y AYUDAS ECONOMICAS

En consonancia con el Sistema
Nacional de Nivelacibn vy
Admisién del Ecuador, el Instituto
Superior Tecnoldgico Kackariy
(ITK) recibi6 en 2024 a
estudiantes que accedieron a
través del proceso de
asignacion de cupos del
examen “Transformar”
desarrollado por la SENESCYT.
Nos complace haber acogido a 20
nuevos estudiantes
provenientes de esta Vvia,
integrandolos  plenamente a
nuestra comunidad académica y
reafirmando nuestro compromiso
con el acceso equitativo a la
educacion superior.
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Politica de Apoyo Econémico

Como parte de nuestra estrategia institucional de inclusion, se otorgaron descuentos
del 50% en los aranceles semestrales a estudiantes en condicion de vulnerabilidad
econdmica. Esta medida busca garantizar que los estudiantes cuenten con el
respaldo necesario para continuar sus estudios sin que las limitaciones financieras
representen una barrera insuperable.

Congelamiento de Valores para Estudiantes en Retiro Temporal

Entendiendo que la vida académica puede verse afectada por circunstancias
personales o familiares, en el ITK hemos implementado una politica de
congelamiento de valores para aquellos estudiantes que se ven obligados a
interrumpir temporalmente sus estudios por causas justificadas. Esta medida
permite que puedan retomar su formacidon sin recargos ni penalidades
adicionales, favoreciendo la continuidad educativa en condiciones justas.

Compromiso con la Equidad y el Bienestar Estudiantil

En el ITK, creemos firmemente que la educacion debe ser un derecho accesible y
adaptable a las realidades de cada persona. Por ello, implementamos politicas activas
de apoyo social, econémico y académico, con el objetivo de eliminar barreras
estructurales y ofrecer un entorno que fomente el desarrollo integral del
estudiante.

Nuestro compromiso institucional va mas alla de la formacién técnica. Promovemos
una comunidad educativa solidaria, resiliente y enfocada en el bienestar de sus
miembros, impulsando politicas que equilibren la excelencia académica con una
perspectiva humana y empatica.

Seguiremos trabajando para fortalecer nuestras acciones de inclusion y permanencia
estudiantil, adaptandonos a las necesidades de quienes confian en el ITK para
construir su futuro profesional.

EDUCACION CONTINUA

En el Instituto Superior Tecnoldgico Kackariy (ITK), reconocemos que la educacion
continua es un componente esencial para el desarrollo profesional y técnico de
nuestra comunidad educativa. Por ello, a lo largo del afio 2025, hemos fortalecido
significativamente nuestra oferta de programas de capacitacion, orientados tanto a
estudiantes como a docentes, mediante iniciativas del Departamento de Educacion
Continua.
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Programa de Formacién en Habilidades Blandas Modalidad Presencial

Dentro de los objetivos de formacion para nuestros estudiantes de administracion,
profesionales y publico en general, desarrollamos el Programa de Habilidades
Blandas de 40 horas modalidad presencial el cual conjuga obtener conocimientos,

destrezas y habilidades en liderazgo, comunicacion estratégica, asertiva, trabajo en

equipo, inteligencia emocional, entre otros, lo que ayudan a complementar los
conocimientos técnicos adquiridos.




Curso bésico online de Desarrollo WEB

Se dictdé un curso online de capacitacion en vivo de Web Development dirigidos por
profesores del ITK, aqui se demostraron a través de discusiones interactivas y
practicas como llevar a cabo el desarrollo web.

Seminario Virtual de ’Innovacion” de Vehiculos Eléctricos

Uno de los cursos destacados del afio fue el seminario en linea de Innovacion de
Motores Eléctricos, dictado por la MSc. Viviana Pasos Puente, graduada de la
Universidad de Manchester y especialista en Electronica de Control Industrial que
desde hace 2 afios dicta cursos y seminarios virtuales para ITK.. Esta capacitacion
permitié a los participantes profundizar en conceptos clave sobre instrumentacion
industrial, andlisis de funcionamiento de motores, mantenimiento preventivo y control
de sistemas eléctricos, reforzando asi sus competencias técnicas en un area
estratégica para la industria nacional.

Capacitaciéon Exclusiva: Mecanica Béasica para Mujeres |l

Comprometidos con la equidad y la inclusién, el ITK dictd la segunda etapa de la
capacitacion exclusiva en mecanica basica dirigida a mujeres, orientada a
democratizar el acceso al conocimiento técnico y reducir brechas de género en
campos tradicionalmente masculinizados con enfoque a normativas de transito. Esta
iniciativa refleja nuestra visiébn de formar profesionales no solo competentes, sino
también socialmente conscientes y comprometidos con la diversidad.

Proyeccion y Compromiso Institucional
A través de nuestros programas de educacién continua, buscamos:

e Promover el desarrollo de competencias actualizadas y pertinentes en
funcion de las necesidades del mercado laboral.

e Fomentar el crecimiento profesional y personal de docentes, estudiantes y
comunidad externa.

e Crear un entorno de aprendizaje inclusivo, adaptado a las demandas
contemporaneas de la industria y la sociedad.

Continuaremos impulsando la organizacion de seminarios, talleres y cursos de corta
duracion, en alianza con expertos nacionales e internacionales, consolidando al ITK
como una institucién educativa comprometida con la formacion alo largo de la vida.



INVESTIGACION

Durante el afio 2025, el Instituto Superior Tecnologico Kackariy (ITK) ha mantenido
su compromiso con la promocién de una cultura investigativa entre docentes y
estudiantes, orientada a la solucién de problematicas reales del entorno técnico-
productivo. No obstante, es importante sefialar con transparencia que, en este
periodo, no se han registrado publicaciones cientificas en revistas indexadas, pero
contamos con 2 investigaciones en las areas de Administracion que iniciaron en elmes
de octubre del 2025 y esperemos de frutos en el afio 2026.

Ademas, como en afos anteriores, venimos logrados avances importantes en la
consolidacion de capacidades institucionales para la investigacion:

Formacién y sensibilizacién docente: Se organizaron nuevas jornadas 2025 de
capacitacion interna sobre metodologias de investigacion aplicada y redaccion
cientifica.

Disefio de lineas de investigacion: Se mantuvieron los ejes prioritarios en
electromovilidad, sostenibilidad energética, materiales compuestos y avances
electromecéanicos con miras a orientar proyectos futuros hacia el 2028.

Asociaciones preliminares: Se establecieron nuevos contactos con instituciones
académicas y centros de investigacion para explorar posibles proyectos conjuntos.

Asimismo, se ha motivado la participacion de estudiantes en proyectos técnicos
integradores, en los que se desarrollan soluciones practicas con base en principios
cientificos y tecnoldgicos, fomentando el aprendizaje activo y la aplicacion del
conocimiento.

Desde el ITK, reconocemos también en el 2025 que la produccién cientifica es un
proceso que requiere maduracién institucional y sostenido acompafiamiento. Por ello,
reafirmamos nuestro compromiso de impulsar la investigacion aplicada como un eje
fundamental de nuestra mision educativa, y proyectamos para el afio 2026 la
consolidacion de al menos de dos publicaciones cientificas originada en trabajos de
aula, practicas preprofesionales o vinculacion tecnolégica y docente.

DESARROLLO INSTITUCIONAL

En el ITK, mantenemos nuestro compromiso con la ampliacién de oportunidades
educativas pertinentes, inclusivas y de calidad. Durante el afio 2025, continuamos
fortaleciendo nuestra oferta académica, conscientes de que muchas personas
enfrentan limitaciones para asistir regularmente a clases presenciales. Por ello,
avanzamos en la consolidacion de carreras en modalidad en linea, que permiten
una formacion flexible y accesible para diversos perfiles de estudiantes.



Fortalecimiento del Talento Docente

Uno de nuestros pilares es contar con un
cuerpo docente altamente calificado vy
alineado con los valores institucionales. En
2025, como en afios anteriores, el 90% de
nuestros docentes poseen titulo de cuarto
nivel, lo que garantiza un alto estandar en los
procesos de enseflanza-aprendizaje vy
refuerza nuestra apuesta por la excelencia
académica.

Nombramiento de nuevo Rector:

En el mes de septiembre el Consejo de
Gobierno del ITK nombré como nuevo rector
al Magister Abraham Mora Useche quien
cuenta con una trayectoria de mas de 25
afos en la educacion superior.

Convenio con la CIMEPI
Ing. Katherine Paredes, Presidenta

Curso de Formacion Docente
ITK

Practicas y Vinculacion con el Sector
Productivo

Como parte de nuestra propuesta
educativa integral, hemos fortalecido los
convenios interinstitucionales que
permiten a nuestros estudiantes realizar
practicas preprofesionales y participar en
proyectos de vinculacion con la
comunidad. Esta estrategia garantiza una
formacion practica vinculada a la realidad
productiva del pais.

Convenio con el Colegio de Ingenieros
Mecanicos de Pichincha CIMEPI

Con este convenio hemos logrado
consolidar la calidad de nuestros
estudiantes ya que seran requeridos por
importantes empresas del sector privado
para realizar sus practicas pre
profesionales, profesionales, insercion
laboral, etc.

Ademas de contar con la mutua
colaboracion para el desarrollo de
proyectos educativos, sociales,
investigacion, entre otros.



Convenio con Taleh Ecosistema Universitario de Madrid Espafia

Logramos este importante convenio de Cooperacion académica con el prestigioso
Ecosistema Universitario Taleh de Madrid, institucién que cuenta con convenios con
prestigiosas instituciones de educacion superior de Europa y América Latina. Con
esto haremos intercambios educativos, proyectos de investigacion e intercambios
geograficos para mejorar las competencias profesionales.

Convenios de Cooperacion Interinstitucional con distintas organizaciones:

Sindicato Unico De Trabajadores Del DMQ (SUT)

Federacion Ecuatoriana De Trabajadores Municipales Y Provinciales
(FETMYP)

Centro de Capacitacion Ceashe en Alimentos

FLP Latinoamerican Perishables del Ecuador S.A.

Centro de Educacién Continua Integra.Sion

International Academic Advisor

Fundacién Aceptame

Inversion en Infraestructuray Tecnologia

En afio 2025 continuaos con importantes inversiones en la mejora de
infraestructura educativa, especialmente en laboratorios, talleres y equipamiento
técnico. Actualmente, el ITK cuenta con:

e Talleres automotrices y de mantenimiento completamente equipados.

e Equipamiento especializado para practicas de electromovilidad, incluyendo
estaciones de carga, baterias de alta tension y software de diagnostico.

e Plataformas educativas actualizadas y laboratorios virtuales que enriquecen
el aprendizaje en linea.

Estos recursos garantizan un entorno formativo de alta calidad, alineado con las
exigencias del sector productivo y con las tendencias tecnoldgicas emergentes.

Compromiso Institucional:

El Instituto Superior Tecnolégico Kackariy reitera su vocacion de servicio y su
compromiso con la formacion técnica y tecnoldgica de calidad. A través de una gestion
académica solida, convenios estratégicos y una infraestructura adecuada, trabajamos
para ofrecer a nuestros estudiantes una experiencia educativa significativa que los
prepare para contribuir activamente al desarrollo del Ecuador.



CUMPLIMIENTO POA 2025

Durante el afio 2025, el Instituto Superior Tecnologico Kackariy (ITK) logré avances
significativos en la ejecucion de su Plan Operativo Anual (POA), alineado con los
objetivos institucionales de calidad, pertinencia e innovacion educativa. A
continuacion, se presentan las conclusiones mas relevantes sobre los resultados
obtenidos:

Calidad Académica

e Mejoras en la Ensefianza: Se fortalecieron las tutorias académicas,
especialmente en carreras presenciales, y se implementaron estrategias
especificas de retencién en las carreras en linea. Esto permitié un incremento
en la permanencia estudiantil y en los procesos de titulacion.

e Actualizacién Pedagogica: Se promovio el uso de metodologias activas
mediante jornadas de capacitacién docente, priorizando el aprendizaje
autbnomo y colaborativo en entornos digitales.

Investigacion y Desarrollo

e Proyectos Aplicados: Se incentivo la participacion de docentes en
propuestas de investigacion aplicada en electromovilidad y mecanica
automotriz, orientadas a resolver necesidades locales.

e Difusién Académica: Se logré la publicacién de articulos técnicos y de
innovacion educativa en espacios de divulgacion especializados y
repositorios digitales.

Colaboraciones y Alianzas

e Convenios Estratégicos: Se firmaron y ejecutaron convenios con la
Universidad Internacional SEK y otras entidades, encaminados a promover la
continuidad de estudios hacia niveles de ingenieria y la cooperacion en
proyectos académicos.

e Movilidad Académica: Se inicio el disefio de programas de movilidad
estudiantil y docente en el marco de alianzas regionales.
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Innovacion Tecnoldgica

e Modernizacion de Plataformas: Se fortalecio el entorno virtual de
aprendizaje, integrando herramientas multimedia e interactivas, con soporte
técnico y pedagodgico.

Capacitacion en TIC: Estudiantes y docentes accedieron a talleres sobre
plataformas educativas, software técnico y gestién de contenidos digitales.




Responsabilidad Social

e Proyectos Comunitarios: Se ejecutd un proyecto de concienciacion
ambiental y reciclaje junto a la Unidad Educativa Manuela Cafiizares,
fomentando practicas sostenibles en la comunidad.

e Sensibilizacién Ciudadana: Se promovieron camparfas educativas sobre
movilidad eléctrica y eficiencia energética, articuladas con las carreras
técnicas del ITK.

Vinculacién con la Sociedad

e Asistencia Técnica: Se brindd asesoria y soporte a pequefios negocios del
sector automotriz, contribuyendo al fortalecimiento del tejido productivo local.

e Eventos Abiertos: Se organizaron ferias tecnoldgicas, charlas y
demostraciones abiertas a la ciudadania, reforzando el posicionamiento
institucional.

Relacion con Alumnos Graduados

e Red de Egresados: Se consolidé una base de datos institucional de
graduados y se promovieron espacios virtuales de interaccion y
retroalimentacion profesional.

e Vinculacion con el Desarrollo Institucional: Se incluy6 a exalumnos en
procesos de evaluacioén curricular y propuestas de mejora, reconociendo su
experiencia en el campo laboral.

Evaluacion y Mejora Continua

e Seguimiento de Indicadores: Se fortalecieron los mecanismos de monitoreo
del POA, con informes trimestrales y correctivos oportunos.

e Participacion Institucional: Las decisiones estratégicas contaron con el
involucramiento activo de directivos, docentes, personal administrativo y
representantes estudiantiles.

El ITK surge y crece en conjunto y complimiento con todos los actores de la sociedad
y de la educacion superior del Ecuador
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